] . .
. . MINISTERIO DA EDUCAGAQ

an . .
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA .
@ES INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Goias REITORIA

Resolugdo CONSUP/IFG n° 31, de 10 de dezembro de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, considerando as decisdes tomadas na reunido ordinaria do

Conselho Superior de 10 de dezembro de 2018, resolve:

Art. 1° Aprovar o Estatuto do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia de Goias.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua emissao.

—

A — 2
ONIMO RODRIGUES DA SILVA
Presidente do Conselho Superior

Reitoria do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Av. Assis Chateaubriand, n° 1.658, Setor Oeste. CEP: 74.130-012. Goiania-GO
Fone: (62) 3612-2200
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
GOIAS - IFG

Revisado durante os debates do Congresso Institucional IFG 2018
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DA INSTITUICAO

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), instituicdo criada nos
termos da Lei N°. 11.892 de 29 de dezembro de 2008, vinculada ao Ministério da Educacéo, possui
natureza juridica de autarquia, sendo detentora de autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.

§ 1° O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goids € uma instituigdo de
educagdo superior, bdasica e profissional, pluricurricular e multicampus, com proposta
orcamentaria anual identificada para cada Campus e para a Reitoria, exceto no que diz
respeito ao pessoal, aos encargos sociais e aos beneficios as/aos servidoras/es. E
especializada na oferta de educagao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino, com base na conjugagdo de conhecimentos técnicos e tecnolégicos e com suas
praticas pedagogicas amparadas pela Lei n° 11.892 de 2008; logo, estas praticas s&o
desenvolvidas de forma indissociada as atividades de pesquisa e extensdo, tendo como
domicilios para fins da legislagdo educacional as seguintes unidades:

l. Reitoria, sediada em Goiania, capital do Estado de Goias;
ll.  Campus Aguas Lindas de Goias;
lll.  Campus Anapoalis;
IV.  Campus Aparecida de Goiania;
V.  Campus Cidade de Goias;
VI.  Campus Formosa;
Vil Campus Goiania Qeste;
VIIl.  Céampus Goiania;
IX. Campus Inhumas;
X.  Campus ltumbiara;
XL Campus Jatai;
Xll.  Cémpus Luziania;
X, Campus Senador Canedo;
XIV.  Céampus Uruagu;
XV. Campus Valparaiso de Goias.

§ 2° Para efeito da incidéncia das disposigdes que regem a regulagdo, a avaliagdo e a
supervisdo da instituicdo e dos cursos de educagdo superior, o Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias é equiparado as universidades federais.

§ 3° O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias tem autonomia para criar
e extinguir cursos, nos limites de sua area de atuacdo territorial, bem como para registrar
diplomas dos cursos por ele oferecidos, mediante autorizagdo do seu Conselho Superior
(CONSUP), aplicando-se, no caso da oferta de cursos a disténcia, a legislagao especifica.

Art. 2° O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias rege-se pela Lei 11.892 de
2008, pela legislagéo federal e pelos seguintes instrumentos normativos:

|. Estatuto;
Il. Regimento Geral do IFG;
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III. Projeto Politico Pedagdgico Institucional do IFG ~ PPPI/IFG;
IV.Plano de Desenvolvimento Institucional do IFG — PDI/IFG;

V. Resolugdo CONSUP - Atos Normativos aprovados pelo Conselho Superior do IFG
(CONSUP/IFG);

VI. Portaria Normativa— Atos normativos determinados pelo gabinete da Reitoria;

VIl. Instrugdo — Atos Normativos aprovados pelas Pro-reitorias com a finalidade de
esclarecer procedimentos em suas respectivas areas de atuagdo, necessariamente
submetidas previamente a consulta publica e/ou aos respectivos conselhos ou comissdes
permanentes competentes.

, CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES E CARACTERISTICAS E DOS OBJETIVOS

Art. 3° O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, em sua atuagao, observa
0s seguintes principios norteadores:

|. compromisso com os direitos humanos, com a justica social, com a equidade, com a
diversidade, com a cidadania, com a ética, com a preservagdo do meio ambiente, com a
transparéncia e com a gestdo democratica;

. verticalizag&o do ensino e sua integragdo com a pesquisa e com a extenséo;

lll. compromisso com a formagéo integral do cidaddo, com a produgdo e difusdo do
conhecimento cientifico e tecnoldgico;

IV. compromisso com a educagao inclusiva e emancipatoria, com a oferta de formagéo
profissional, considerando cidadas/aos com necessidades educacionais especificas. Dessa
maneira, visa a promog¢do do desenvolvimento sociocultural, estando sempre atento a
organizagdo produtiva, ao potencial regional, a cultura e as necessidades e expectativas
da/o cidada/ao e propicia condigdes de infraestrutura e de pessoal para a implementagéo de
um processo educativo que inclua, de forma efetiva, as pessoas com necessidades
especificas;

V. natureza publica, gratuita e laica do ensino, sob responsabilidade da Unido, garantindo-
se a elevagédo da escolarizagdo da classe trabalhadora, tendo como fundamento o curriculo
integrado, a Formagédo Omnilateral e a Escola Unitaria.

VI. compromisso com a contextualizagédo da instituigdo mediada pelo ensino, pela pesquisa
e pela extenséo;

VIl. defesa da autonomia politico-pedagdgica, fundamentada no tripé ensino, pesquisa e
extensdo, entendidos enquanto principios indissociaveis e basilares para a construgéo de
uma instituicdo educacional de exceléncia;

VIII. compromisso com a educacgéao integrada em todos os niveis e modalidades de ensino,
inclusive com a Educacao de Jovens e Aduitos (EJA);

IX. compromisso com a educagao inclusiva de pessoas com deficiéncias e necessidades
educacionais especificas;

X. compromisso com a transparéncia de todos os atos e com a gestdo democratica;

Xl. compromisso e respeito as diversidades étnico racial, cultural, sexual e de género e a
liberdade de expresséo religiosa.

XIll. pluralismo de pensamento;
XIill. defesa do Estado Democratico de Direito e dos direitos humanos;

XIV. Defesa critica da trajetdria politica, social e cultural da Rede Federal e do IFG pelo
estabelecimento de politicas de valorizagao e de resgate das memodrias institucionais;

XV. compromisso permanente com o respeito ao direito de liberdade de manifestagao,
expressdo e organizagdo e com a constituicdo de representagdes dos coletivos identitarios
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como um direito de todas as pessoas, independentemente de suas diferengas e
idiossincrasias.

XVI. Garantir a autonomia financeira de cada Campus e a transparéncia da aplicagéo dos
recursos.

Art. 4° O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goiads tem as seguintes
finalidades e caracteristicas:

|. ofertar educagio profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e modalidades de
ensino, formando e qualificando cidadas/dos para atuar de maneira auténoma nos diversos
setores sociais e nas suas relagbes com as demandas de conhecimentos oriundos do
mundo do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura.

Il. assegurar a gratuidade do ensino, ndo permitindo que seja cobrado das/os alunas/os, em
hipétese alguma, qualquer tipo de contribuicdo financeira pela oferta de qualquer
modalidade de cursos no ambito da instituigao;

Ill. promover a integragéo e a verticalizagdo da educagdo basica a8 educagdo profissional e
educacgéo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de pessoal e 0s recursos
de gestao;

IV. desenvolver a educagdo profissional e tecnolégica como processo educativo e

investigativo de geracgédo e adaptagdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

V. promover a integracéo e a verticalizagdo da educagao basica a educagao profissional e
educacgédo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos
de gestéo;

VI. orientar sua oferta formativa em observancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais
locais, identificados com base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento
socioecondmico e cultural no dmbito de atuagao do IFG;

VII. constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias em geral e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento do senso critico e da
pesquisa;

VIII. qualificar-se como centro de referéncia no ensino, oferecendo cursos regulares de
licenciatura, de capacitagdo, de qualificagdo e de atualizagdo (técnica, didatica e
pedagdgica) as/aos docentes e as/aos técnicas/os-administrativas/os das redes publicas de
ensino;

IX. desenvolver acbes de extensio e de divulgagao cientifica, tecnoldgica e cultural;

X. constituir-se como centro de exceléncia na oferta do ensino em diferentes areas,
integrando conhecimentos gerais e especificos para uma formagé&o profissional, técnica e
tecnolégica; nesse ambito, deve desenvolver também a capacidade investigativa, reflexiva e
critica, devidamente articulada as questdes artistico-culturais que permeiam as varias areas
de conhecimento;

X!. desenvolver acdes educacionais, sociais e organizacionais em parceria com outras
instituigdes publicas de ensino, organizagdes da sociedade civili e entidades
governamentais;

XII. realizar e estimular a pesquisa e a produgzo cultural associada ao mundo do trabalho e
vinculada a formagao omnilateral do ser humano, em consonancia com os principios e com
as finalidades institucionais;

XIi1. promover o desenvolvimento humano, cientifico, tecnolégico, cultural, a produgéo e a
transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as voltadas a inclusdo social e a
preservagdo do meio ambiente.
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Art. 5° O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias tem os seguintes objetivos:

I. ministrar educacéo profissional técnica de nivel médio na forma de cursos integrados, na
proporgdo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas por Campus, sendo
prioritariamente em tempo integral, garantindo-se para a EJA a forma integrada e com oferta
em todas as unidades;

II. ministrar cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadoras/es, tanto do campo
guanto da cidade e dos povos e comunidades tradicionais, objetivando a formag3o, bem
como a capacitagdo, o aperfeigoamento, a especializagao e a atualizagao de profissionais,
em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagao profissional e techoldgica;

lll. realizar pesquisas que estimulem o desenvoivimento de solugdes técnicas, tecnolégicas
e culturais e que estendam seus beneficios a comunidade, garantindo autonomia
institucional naquilo que diz respeito aos processos de decisdo de uso e de difusdo dos
conhecimentos produzidos;

IV.desenvolver atividades de extensdo, de acordo com os principios e finalidades da
educagao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e com os
segmentos sociais, com énfase na produgdo, no desenvolvimento e na difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnolégicos, ambientais e culturais;

V. estimular e apoiar processos educativos que levem a geragao de trabalho e renda e a
emancipagdo da/o cidadd/ao na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e
regional;

V. ministrar em nivel de educagéo superior:

a) cursos superiores de tecnologia, com vistas a formagéo de profissionais para os
diferentes setores da economia do mundo do trabalho;

b) cursos de licenciatura nas diversas areas do conhecimento, bem como programas
especiais de formacéo pedagdgica, com vistas a formagédo de professoras/es para a
educacao basica e para a educagao profissional, ofertando, no minimo, 20% (vinte por
cento) de suas vagas por Campus, salvo os casos excepcionais analisados e
aprovados pelos orgédos colegiados — Concédmpus e Conepex, autorizados pelo
Consup;

c) cursos de bacharelado, com vistas a formagdo de profissionais para os diferentes
setores da economia, do mundo do trabalho e da sociedade, em areas do
conhecimento;

d) cursos de poés-graduagdo lato sensu de aperfeicoamento e de especializagao,
visando & formacéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) cursos de pds-graduagdo stricto sensu de mestrado e doutorado que contribuam
para promover o estabelecimento de bases sélidas em educagéo, ciéncia e tecnologia e
que visem os processos de geragdo e inovagdo tecnolégica, o desenvolvimento
sociocultural, a formagdo docente e o desenvolvimento humano;

VII. estabelecer politicas de inclusdo e acessibilidade, com a criagdo dos nucieos de
acessibilidade, incluséo, atendimento e de estudos tematicos em todos os Campus;
VIIl.  efetivar um espaco educacional democratico que assegure a participagdo de todas

as pessoas, garantindo a representatividade e a permanéncia das minorias identitarias,
sdcio raciais, culturais, étnicas, de género e sexualidades;

IX.manter constante didlogo com os arranjos produtivos sociais e culturais locais, como
forma de institucionalizac&o de projetos de ensino, de pesquisa e de extens&o. O objetivo
destes projetos deve ser o de formar pessoas que promovam o desenvolvimento da ciéncia
e da tecnologia em beneficio da emancipagdo social no &mbito de suas respectivas
comunidades;

X. promover dialogos com a comunidade externa, garantindo a gestdo democratica e a
participagéo e representacdo da comunidade interna.
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Art. 6° No desenvolvimento da sua agdo académica, o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, em cada exercicio, para cada Campus, devera garantir o minimo de 50%
(cinquenta por cento) de suas vagas para a educacdo profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados € o minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para
cursos de licenciatura e/ou programas especiais de formagao pedagodgica, ressalvado o caso
previsto no § 2° do art. 8° da Lei N°. 11.892 de 2008.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 7° A organizagéo geral do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
compreende:

|. COLEGIADOS
a) Conselho Superior;
b) Colégio de Dirigentes;
¢) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao.
II. COMISSOES E COMITES PERMANENTES
lll. REITORIA
a) Diretoria Executiva;
b) Gabinete;
¢) Pro-reitorias:
1. Pro-reitoria de Ensino;
2. Pré-reitoria de Extensao;
3. Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao;
4. Pré-reitoria de Administragao;
5. Proé-reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos.
d) Auditoria Interna;
e) Procuradoria Federal;
f) Ouvidoria.
IV. CAMPUS, que, para fins da legislacdo educacional, sdo considerados sedes.
a) Conselho de Campus;
b) Diretoria Geral do Campus;
c¢) Conselho Departamental;
d) Conselho de Representantes de Turma;

§ 1°. O detalhamento da estrutura organizacional do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, as competéncias das unidades administrativas e as atribuigbes dos
respectivos dirigentes séo estabelecidos no Regimento Geral.

§ 2°. O Regimento Geral dispde sobre a estruturagdo e sobre o funcionamento de outros
érgéos colegiados que tratam de temas especificos vinculados & Reitoria e as Pro- reitorias.
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DA GESTAO
CAPITULO |

DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAQ |
Do Conselho Superior

Art. 8° O Conselho Superior (CONSUP), de carater consultivo e deliberativo, é o 6rgdo maximo do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, tendo a seguinte composigéo:

|. a/o Reitora/or como presidente;

[I. representagéo de servidoras/es docentes, com numero equivalente a 1/3 (um tergo) do
numero de Campus, assegurada a representagdo minima de trés e maxima de cinco
servidoras/es docentes, eleitas/os por seus pares na forma regimental;

IIl. representagdo do corpo discente, com nimero equivalente-a 1/3 (um tergo) do nimero
de Campus, assegurada a representagdo minima de trés e maxima de cinco discentes,
eleitas/os por seus pares na forma regimental;

IV. representagéo de servidoras/es técnica/o-administrativas/os, com numero equivalente
a 1/3 (um tergo) do niimero de Campus, assegurada a representagdo minima de trés e
maxima de cinco servidoras/es técnica/o-administrativas/os, eleitas/os por seus pares na
formaregimental;

V. 02 (dois) representantes das/os egressas/os indicadas/os pelas entidades
representativas das/os profissionais formadas/os pela Instituicdo e que ndo mantenham o
vinculo funcional com a mesma;

VI. 06 (seis) representantes da sociedade civil, sendo 02 (dois) indicados por entidades
patronais, 02 (dois) indicados por entidades das/os trabalhadoras/es, 02 (dois)
representantes do setor publico e/ou empresas estatais, designadas/os pela Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnoldgica;

VIl. 01 (uma/um) representante do Ministério da Educagéo, designado pela Secretaria de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica;
VIIl. representagdo do Colégio de Dirigentes, com nimero equivalente a 1/3 (um tergo) do

ndmero de Campus, assegurada a representagdo minima de trés e maxima de cinco
membros, eleitas/os por seus pares na forma regimental;

IX. 01 (uma/um) representante da entidade maxima de representagao estudantil, qual
seja, o Diretdrio Central dos Estudantes (DCE-IFG),

X. 02 (dois) representantes indicadas/os pelas entidades representativas das/os
servidoras/es das categorias de trabalhadoras/es com vinculo funcional com a instituigéo,
quais sejam, SINASEFE e SINT-IFES-GO.

§ 1°. Os membros do Conselho Superior (titulares e suplentes), de que tratam os incisos II, I,
IV e V, serdo nomeados por ato da/o Reitora/or.

§ 2°. Os mandatos serdo de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo para o periodo
imediatamente subsequente, excetuando-se a/o Reitora/or como membro nato.

§ 3°. Com relagéo aos membros de que tratam os incisos I, Il e IV, cada Campus que compde
o Instituto Federal de Goias pode ter, no maximo, 01 (uma) representagéo por categoria.

§ 4°. Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer um dos membros do Conselho Superior,
assumira a/o respectiva/o suplente para a complementagéo do mandato originalmente
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estabelecido.

§ 5°. Na hipotese prevista no § 4°, sera escolhida/o nova/o suplente para a complementagéo
do mandato original.

§ 6°. O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por sua/seu Presidenta/e ou por 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

§ 7°. As eleigdes dos membros de que fratam os incisos Il, lll e IV serdo conduzidas pela
Reitoria, conjuntamente com as entidades representativas da comunidade académica,
legalmente constituidas.

Art. 9° Compete ao Conselho Superior:

Art.

|. aprovar as diretrizes para atuagdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids e zelar pela execugao de sua politica educacional;

ll. aprovar as normas e coordenar o processo de consulta & comunidade escolar para
escolha da/o Reitora/or do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e

das/os Diretoras/es-Gerais dos Campus, em consonéncia com o estabelecido nos artigos 12
e 13 da Lei N°. 11.892 de 2008;

Itl.  aprovar o plano de desenvolvimento institucional e apreciar a proposta orgamentaria
anual;

V. aprovar o projeto politico-pedagdgico, a organizagdo didatica, os regulamentos
internos e as normas disciplinares;

V. aprovar normas relativas a acreditagao e a certificagdo de competéncias profissionais,
nos termos da legislagdo vigente;

VI. autorizar a/o Reitora/or a conferir titulos de mérito académico;

VIl. apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestdo anual, emitindo
parecer conclusivo sobre a propriedade e a regularidade dos registros;

VIIl. deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuicbes por prestacdo de servicos em
geral a serem cobrados pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

IX. assegurar que ndo seja cobrado das/os alunas/os, em hipétese alguma, qualquer tipo
de contribuicdo financeira por oferta de quaisquer modalidades de cursos no ambito da
Instituicao;

X. autorizar a criagdo, a alteragéo curricular e a extingdo de cursos no dmbito do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, bem como o registro de diplomas;

XI. aprovar a estrutura administrativa e o Regimento Geral do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, observando os parametros definidos pelo
Governo Federal e legislagdo especifica;

XIl. apreciar, no ambito de sua competéncia, as propostas e as resolugdes oriundas dos
demais colegiados;

XIIl. aprovar contratos, convénios, acordos e outros instrumentos congéneres que
impliquem repasse de recursos financeiros publicos pelo IFG para entes privados, nos
casos admitidos pela legislagéo;

X|V. atuar com instancia maxima do IFG e deliberar sobre questées submetidas a sua
apreciagao.

SECAO Il
Do Colégio de Dirigentes

10. O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, € o érgéo de apoio ao processo decisério

da Reitoria, possuindo a seguinte composigao:
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|. alo Reitora/or, como presidente;
Il. as/os Pré-reitoras/es;
lll. as/os Diretoras/es Gerais dos Campus.

Paragrafo unico. O Colégio de Dirigentes reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, quando convocado por sua/seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

Art. 11. Compete ao Colégio de Dirigentes:

|. apreciar e recomendar a distribuigdo interna de recursos orcamentarios, financeiros e
patrimoniais;

[I. apreciar e recomendar as normas para celebragdo de acordos, convénios e contratos,
bem como para elaboragao de cartas de intengdo ou de documentos equivalentes;

[Il. apreciar a criagdo e alteragdo de fungbes e 6rgdos administrativos da estrutura
organizacional do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goiés;

V. apreciar o calendario académico de referéncia;
V. apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da gestéo;

VI. apreciar os assuntos de interesse do Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e
Tecnologia de Goias a ele submetido;

VII. apreciar e recomendar o calendério dos eventos institucionais, bem como os locais de
realizagao;

VIill. analisar e propor agbes que visem ao aperfeicoamento das agbes educativas no
ensino, na pesquisa e na extensao;

IX. tornar publico, no sitio institucional, as atas das reunides do Colégio de Dirigentes,
apds a aprovagao;

SECAO I
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo

Art. 12 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o drgdo consultivo e de proposi¢ao de
acdes e politicas institucionais referentes as atividades de ensino, pesquisa e extensédo
desenvolvidas pelo Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Goias, tendo
composi¢do e competéncias definidas por regulamento proprio, respeitando o principio da
paridade das representagdes.

SECAO IV
Do Conselho de Campus

Art. 13 O Conselho de Campus (Concdmpus) é a instancia maxima do Cémpus que, em
conformidade com os principios expressos na legislagdo do IFG, no planejamento Institucional, nas
politicas académicas mediante escuta, participagéo e deliberagdo da comunidade, conduz os
processos decisorios de forma compartilhada e complementar com a Difegéo-Geral do Campus, no
que se refere a gestdo administrativa, orcamentaria e académica. E um colegiado normativo,
consultivo e deliberativo, segundo as matérias, os temas e as institucionalidade vigentes no ambito

local do Campus.

SECAOQV
Do Conselho Departamental
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Art. 14 O Conselho Departamental é 6rgdo consultivo e deliberativo sobre agbes e politicas de
ordem pedagdgica, didatica, disciplinar e administrativa no &mbito do departamento de areas
académicas. Este conselho acompanha os atos da chefia do departamento, observando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensido e as diretrizes e regulamentos institucionais,
possuindo competéncias e composi¢ao definidas no Regimento Geral.

SECAO VI
Do Colegiado de Curso

Art. 15 O Colegiado de Curso constitui-se na instancia consultiva e deliberativa sobre as questbes
académicas e administrativas no ambito dos cursos, tendo composi¢gio e competéncias definidas
no Regimento Geral.

SECAO VII )
Do Colegiado do Departamento de Areas Académicas

Art. 16 O Colegiado do Departamento de Areas Académicas constitui-se na instancia consultiva e
deliberativa sobre as questdes académicas e administrativas, no dmbito do Departamento.

SECAO Vil
Do Consetho de Representantes de Turma

Art. 17 O Conselho de Representantes de Turmas é a instancia de representagéo estudantil
responsavel por assegurar a participagédo das/os estudantes nas discussdes sobre questoes do
ensino, da pesquisa, da extensdo, da administragdo e do desenvolvimento do IFG, tendo
composigéo e competéncias definidas por regulamento proprio.

CAPITULO Il
DA REITORIA

Art. 18 A Reitoria é o 6rgao executivo do Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, cabendo-lhe a administragdo, a coordenagdo e a supervisdo de todas as atividades da
Autarquia.

Art. 19 O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids é dirigido por uma/um
Reitora/or, escolhida/o em processo eletivo pelas/os servidoras/es do quadro ativo permanente
(docentes e técnicas/os administrativas/os) e pelas/os estudantes regularmente matriculadas/os
nos cursos de ensino médio, técnico, de graduacdo e de pds-graduagéo, presenciais ou a
distancia, nomeada/o na forma da legislagéo vigente, para um mandato de 04 (quatro) anos,
contados da data da posse, permitida uma recondugéo.

Paragrafo Unico. O ato de nomeagao a que se refere o caput deve ser precedido de realizagao
de consulta 8 comunidade académica, mediante processo eletivo, nos termos do artigo 12 da
Lei N°. 11.892 de 2008 e do Decreto N° 6986 de 20 de outubro de 2009.

Art. 20 A/Ao Reitora/or compete representar e o IFG, em juizo ou fora dele, bem como administrar,
gerir, coordenar e superintender as atividades da instituigéo.

Paragrafo Unico. Nos impedimentos e nas auséncias eventuais da/o Reitora/or, a fung:é:o se~ré
exercida na Reitoria pela/o sua/seu substituta/o legal, designada/o na forma da legislagao

vigente.

10




:zﬂ MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
SRR INSTITUTO FED
B Guiis EDEREL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Art. 21 A vacancia do cargo de Reitora/or decorrera de:
|. exoneragio;
Il. demisséo, nos termos da Lei N°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
Il. posse em outro cargo inacumulavel;
IV.falecimento;
V. rendncia;
Vl.aposentadoria ou;
VII. término do mandato.

Paragrafo unico. Nos casos de vacancia previstos nos incisos deste artigo, assumird a
Reitoria a/o sua/seu substituta/o legal, com a incumbéncia de promover, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias, o processo de consulta a comunidade para eleicdo da/o nova/o
Reitora/or.

SECAOQ |
Da Diretoria Executiva

Art. 22 A Diretoria Executiva € o 6rgdo de assessoramento direto da Reitoria do Instituto Federal
de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

SE(;AO 1l
Do Gabinete

Art. 23 O Gabinete é o 6rgdo responsavel por organizar, assistir, coordenar, fomentar e articular a
agéo politica e administrativa da Reitoria.

SECAO Il
Das Pro-reitorias

Art. 24 As Pro-reitorias, sdo dirigidas por Pro-reitoras/es, sendo estas/es servidoras/es do quadro
efetivo do Instituto Federal de Goids, nomeadas/os pela/o Reitora/or, de acordo com a legislagdo
vigente. Sdo érgdos que compdem a Reitoria e que planejam, superintendem, coordenam,
fomentam e acompanham as atividades de ensino, de pesquisa, de extens&o, de administrag@o e
de desenvolvimento institucional e recursos humanos.

SUBSECAQ |
Pro-reitoria de Ensino

Art. 25 A Pro-reitoria de Ensino (PROEN) constitui-se como érgdo responsavel pela proposigéo e
condugado das politicas de ensino no ambito de todo o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e

Tecnologia de Goias.

Art. 26 A Pro-reitoria de Ensino do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
deve ser exercida por uma/um servidora/or do quadro efetivo da Instituicéo, nomeada/o pela/o
Reitora/or, na forma da legislagdo em vigor.
Paragrafo Unico. A/o Pro-reitora/or de Ensino responde solidariamente com alo Reitora/or
por seus atos de gestdo, no limite da sua competéncia.

SUBSECAO Il
Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo
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Art. 27 A Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPG) constitui-se como orgéo
responsavel pela proposigéo e condugdo das politicas de pesquisa e pds-graduacéo e inovagdo no
ambito de todo o Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Art. 28 A Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao deve ser exercida por servidora/or do quadro
efetivo da Instituicdo, nomeada/o pela/o Reitora/or, na forma da legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico. A/o Pré-reitora/or de Pesquisa e Pés-Graduagao responde solidariamente
com a/o Reitora/or por seus atos de gestéo, no limite da sua competéncia.

SUBSECAOQ I
Pro-reitoria de Extenséo

Art. 29 A Pro-reitoria de Extensdo (PROEX) constitui-se como érgao responsavel pela proposicéo,
planejamento, fomento, execugao, coordenacado, condugéo e avaliacdo das politicas de extensao e
relagdes com a sociedade, articuladas ao ensino e a pesquisa, junto aos diversos segmentos
sociais e aos arranjos produtivos e socioculturais. E responsavel ainda pela gestio dos programas
governamentais intrinsecos a area e das politicas de acompanhamento de egressas/os, eventos
institucionais e convénios ou interagdes escola-mundo do trabalho.

Art. 30 A Pré-reitoria de Extensdo deve ser exercida por servidora/or do quadro efetivo da
Instituicdo, nomeada/o pela/o Reitora/or, na forma da legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico. A/o Pré-reitora/or de Extensdo responde solidariamente com a/o
Reitora/or por seus atos de gestao, no limite da sua competéncia.

SUBSECAO IV
Pro-reitoria de Administragéo

Art. 31 A Pré-reitoria de Administragdo (PROAD) é responsavel pela proposicdo e condugdo das
politicas de gestdo administrativa, patrimonial, de suprimento de bens e servigos e de aplicagéo
dos recursos orgamentarios e financeiros para o cumprimento do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), das metas e objetivos estabelecidos no &mbito de todo o IFG, em consonéncia
com a Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 32 A Proé-reitoria de Administragdo sera exercida por servidora/or do quadro efetivo da
Instituicdo, nomeada/o pela/o Reitora/or, na forma da legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. A/o Pro-reitora/or de Administragéo responde solidariamente com a/o
Reitora/or por seus atos de gestdo, no limite da sua competéncia.

SUBSECAO V
Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos

Art. 33 A Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos (PRODIRH)
constitui-se como 6rgdo responsavel pela proposicdo e condugdo das politicas de gestdo de
pessoal, tecnologia da informagao, levantamento, atualizacéo, sistematizacéo e avaliagdo dos
dados de desempenho da Instituigdo no ambito de todo o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

Art. 34 A Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos deve ser exercida
por servidora/or do quadro efetivo da Instituico, nomeada/o pela/o Reitora/or, na forma da
legislagdo em vigor.

Paragrafo tnico. A/o Pré-reitora/or de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos

responde solidariamente com a/o Reitora/or por seus atos de gest&o, no limite da sua
competéncia.
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SECAO IV

Da Auditoria Interna

Art. 35. A auditoria interna é érgao de fiscalizagdo e garantia do cumprimento da legislagdo interna
e externa que regula o funcionamento do IFG, dentro dos limites e possibilidades estabelecidas
pelo CONSUP. E também responsavel pelo apoio, dentro de suas especificidades, aos Orgdos do
Sistema de Controle Interno do poder Executivo e ao Tribunal de Contas da Unido, respeitadas a
legislagdo pertinente.
Paragrafo Gnico. O estabelecimento da regulamentagdo da Auditoria Interna, da sua
avaliagdo e da sua reformulagdo, bem como o acompanhamento da atuagéo da Auditoria
Interna, ficard sob responsabilidade de Comissdo Permanente instituida pelo CONSUP,
sendo que suas/seus integrantes devem ser eleitas/os pelos seus pares, respeitando-se o
principio da paridade entre os trés segmentos da institui¢cdo.

Art. 36 A nomeacéo, a designagdo, a exoneragdo e a dispensa do titular da Auditoria Interna do
IFG deve ser submetida pelo Presidente do Conselho Superior ao Conselho Superior do IFG e a
aprovagdo do Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Uni&o, nos termos da
legislag@o em vigor.

SECAQO V
Da Quvidoria

Art. 37 A Ouvidoria é um servico disponibilizado pelo IFG, que tem por finalidade dar os devidos
encaminhamentos no ambito institucional, &s denulincias, as reclamagdes, as informagbes, aos
elogios, as solicitagdes e as sugestdes referentes aos servigos prestados pela Instituigéo.

SECAOQ VI
Da Procuradoria Federal

Art. 38 A Procuradoria Federal é o 6rgdo de execugdo da Procuradoria-Geral Federal responsavel
pelas atividades de consultoria e de assessoramento juridico ao Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias e outras atividades que a lei dispor, caracterizando-se como
Procuradoria Especializada, nos termos previstos no artigo 10, § 3° da Lei n°. 10.480/2002,
observada a legislagdo pertinente.

CAPITULO Ill
DOS CAMPUS

Art. 39 Os Campus do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias séo
administrados por Diretoras/es-Gerais e tém seu funcionamento estabelecido pelo Regimento

Geral.

Art. 40 Diretoria-Geral do Campus é o 6rgdo responsavel pela organizagéo e pela condugéo das
acdes institucionais desenvolvidas no Campus, em conformidade com as politicas institucionais
definidas pelas instancias deliberativas do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de

Goias.

Art. 41 A Diretoria-Geral do Campus deve ser exercida por servidora/or do quadro efetivo da
Instituigdo, nomeada/o pela/o Reitora/or, na forma da legislagao em vigor.

§ 1° As/os Diretoras/es-Gerais s&o escolhidos em processo eletivo pelas/os servidoras/es
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do quadro ativo permanente (docentes e técnicas/os administrativas/os) e pelas/os
estudantes regularmente matriculadas/os nos cursos de ensino médio, técnico, de
graduacdo e de pos-graduacgdo, presenciais ou a distdncia do respectivo Campus e
nomeadas/os de acordo com o que determina o art. 13 da Lei n® 11.892 de 2008, para
mandato de 04 (quatro) anos contados da data da posse, permitida uma recondugéo.

§ 2° As/os Diretoras/es-Gerais dos Campus respondem solidariamente com a/o Reitora/or

por seus atos de gestao, no limite das suas competéncias.

Art. 42 O Gabinete da Diregdo Geral do Campus é responsavel por organizar, assistir, coordenar,
fomentar e articular a agéo politica e administrativa da Diregdo-Geral do Campus.
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TITULO I
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 43 O curriculo do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goiads esta
fundamentado em bases filosoficas, epistemoldgicas, metodoldgicas, socioculturais e legais,
expressas no seu projeto politico-institucional. E norteado pelos principios da estética, da
sensibilidade, da politica da igualdade, da ética, da identidade, da interdisciplinaridade, da
contextualizagdo, da flexibilidade e da educagdo como processo de formagdo na vida e para a
vida, a partir de uma concepgdo de sociedade, de trabalho, de cuitura, de educagdo e de
tecnologia que promova a justica social, a preservacdo da natureza e o bem- estar do ser
humano.

Art. 44 As ofertas educacionais do Instituto Federal de Goias estdo organizadas através da
formacdo inicial e continuada de trabalhadoras/es, da educagéo profissional técnica de nivel
médio e da educacgdo superior de graduagéo e de pds-graduacéo.

CAPITULOII
DA PESQUISA E INOVAGAO

Art. 45 As agdes de pesquisa constituem um processo educativo para a investigagido objetivando
a produgao, a inovacdo e a difusdo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos, artisticos, culturais
e desportivos. Envolve, pois, todos os niveis e modalidades de ensino, com vistas ao
desenvolvimento social, ao bem-estar do ser humano e a preservagéo do meio ambiente.

Art. 46 As atividades de pesquisa tém como objetivo formar recursos humanos para a
investigagdo, a produgdo e a difusdo de conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e
tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulagdo com o ensinoc e a extenséo, ao longo de toda a
formacéao profissional.

CAPITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 47 As agdes de extensdo constituem um processo educativo, cultural e cientifico que articula
o ensino e a pesquisa de forma indissociavel, para viabilizar uma relagéo transformadora e de
ampliagdo do papel social e publico do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de
Goias.

Art. 48 As politicas de extensdo tém como objetivo a promogéo da interacdo dialogica e
transformadora entre as instituicdes e a sociedade, em articulagdo com o ensino e a pesquisa,
contribuindo para o processo formativo da/o educanda/o, por meio de cursos, programas, projetos
e eventos.
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TITULO IV

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 49 A comunidade académica do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias é composta pelos corpos discente, docente e técnico-administrativo.

CAPITULO |
DO CORPO DISCENTE

Art. 50 O corpo discente do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias é
constituido por alunas/os matriculadas/os nos diversos cursos e programas oferecidos pela
Instituigéo.

Paragrafo Unico. As/os alunas/os do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias que cumprirem integralmente o curriculo dos cursos e programas faréo jus ao diploma
ou certificado, na forma e nas condigdes previstas nos regulamentos internos.

Art. 51 Somente as/os alunas/os com matricula regular ativa nos cursos regulares (presenciais e
a distancia) técnicos de nivel médio, de graduagdo e de pods-graduagéo poderdo votar e ser
votadas/os para as representacdes discentes do Conselho Superior, CONEPEX, CONCAMPUS,
Conselho Departamental e comissdes permanentes, conforme regulamentos vigentes, e do
mesmo modo poderdo participar com direito a voto nos processos eletivos para escolha da/o
Reitora/or, da/o Diretora/or Geral, do Campus e da/o Chefe de Departamento de Areas
Académicas.

CAPITULO II
DO CORPO DOCENTE

Art. 52 O corpo docente & constituido pelas/os professoras/es integrantes do quadro permanente
de pessoal do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, regidas/os pelo
Regime Juridico Unico, e demais professoras/es admitidas/os na forma da Lei N°. 8.745/93.

CAPITULO I}
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 53 O corpo técnico-administrativo é constituido pelas/os servidoras/es integrantes do quadro
permanente de pessoal do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
regidas/os pelo Regime Juridico Unico, e demais servidoras/es admitidas/os na forma da Lei N°.
8.745/93.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 54 O regime disciplinar do corpo discente é estabelecido em regulamento préprio aprovado
pelo Conselho Superior.

Art. 55 O regime disciplinar do corpo docente e do corpo técnico-administrativo do Instituto
Federal de Goias observa as disposigdes legais, as normas e os regulamentos sobre a ordem
disciplinar e as sangdes aplicaveis, bem como 0S recursos cabiveis, previstos pela legislagdo
federal.
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TITULO V

DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 56 O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids expedira e registrara
seus diplomas, em conformidade com o § 3° do Art. 2° da Lei n°. 11.892 de 2008 e emitira
certificados as/aos alunas/os concluintes de cursos e programas.

Art. 57. No ambito de sua atuagdo, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias funciona como instituicdo acreditadora e certificadora de competéncias profissionais, nos
termos da legislagdo vigente, com regulamento especifico aprovado pelo CONSUP.

Art. 58 O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goids pode conferir titulos de
Mérito Académico, conforme disciplinado no Regimento Geral.
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TiTULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 59 O patrimbénio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids é
constituido por:

|. bens e direitos que compdem o patriménio da Reitoria e de cada um dos Campus que o
integram;

Il. bens e direitos que vier a adquirir;
Ill. doagGes ou legados que receber;
IV. incorporagdes que resultem de servigos por ele realizados.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias devem ser utilizados ou aplicados, exclusivamente, para a consecugdo de seus
objetivos, n&o podendo ser alienados, exceto nos casos e condigdes permitidos em lei.
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TITULO VII

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 60 O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Goias podera constituir érgdos
colegiados e comissdes tematicas de natureza consultiva, conforme suas necessidades
especificas.

Art.61 As agdes desenvolvidas nas unidades do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias deverdo ser conduzidas considerando os documentos de planejamento
construidos anualmente pela comunidade académica, a partir de metodologia que garanta a
participagdo coletiva, a democracia nas decisdes e a transparéncia nas agdes, sempre de acordo
com os principios e as diretrizes definidas nos demais documentos institucionais.

Art. 62 O estatuto em questdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, podendo ser
alterado nas seguintes situagdes:
| — de forma ordinaria, a cada cinco anos (60 meses), mediante convocagdo de Congresso
Institucional;
Il — de forma extraordinaria, com convocagdo pelo Presidente do Conselho Superior ex
oficio ou pela maioria simples dos membros do Conselho Superior, sendo que para a
alteragdo do presente estatuto exigir-se-4 quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) das/os
integrantes do Conselho Superior, mediante deliberagdo em sessédo convocada
exclusivamente para tal fim.

Art. 63 Apods a publicagdo do presente estatuto ficara expressamente revogado o estatuto anterior
publicado através da Portaria n° 488 de 27 de agosto de 2009.

Art. 64 O IFG, conforme sua necessidade especifica podera constituir 6rgéos colegiados de
natureza normativa e consultiva, bem como comissdes técnico administrativas.
Paragrafo unico. Todo e qualquer érgéo colegiado, seja de natureza normativa ou consultiva,
deve respeitar os principios da paridade e proporcionalidade entre os segmentos e Campus,
garantindo-se a eleigdo entre os pares.

Art. 65 O Congresso Institucional sera realizado a cada cinco anos (60 meses), devendo ser
convocado um ano antes (12 meses), de forma a garantir que o Plano de Desenvolvimento
Institucional seja elaborado dentro do periodo de vigéncia previsto.

Art. 66 Os casos omissos neste Estatuto serdo submetidos & apreciagdo do Conselho Superior,
convocado especificamente para esta finalidade, com pauta unica, exigindo se quérum qualificado
de 2/3 (dois tergos) para instalagdo da sessdo, bem como quérum qualificado de 2/3 (dois tergos)
de seus integrantes, para aprovacéo das medidas que sejam qualificadas como casos OMissoSs.
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